




Приложение 1 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. № 349 

 

Состав оргкомитета по проведению III муниципального Чемпионата профессий среди 

воспитанников, обучающихся ОУ города Краснокаменск в 2023-2024 учебном году 

 

№ п/п Фамилия Имя Отчество Должность 

1. Петрова Ирина Валерьевна Муниципальный 

координатор Чемпионата 

Главный специалист КУО 

2. Сапожникова Алевтина Александровна Муниципальный 

координатор Чемпионата 

Методист ОР и ИД КУО 

3. Морозова Людмила Викторовна Главный специалист КУО 

Член оргкомитета 

4. Щербина Людмила Васильевна Председатель оргкомитета 

Председатель КС и Жюри 

по организации детского 

конкурсного движения 

Музыкальный руководитель 

МАДОУ№12 

5. Протасова Евгения Алексеевна Старший воспитатель 

МАДОУ№20 

Руководитель пилотной 

площадки 

6. Есипова Светлана Николаевна ЗЗ по ВМР МАДОУ№2 

Руководитель пилотной 

площадки 

7. Бакшеева Светлана Сергеевна ЗЗ по ВМР МАДОУ№4 

Руководитель пилотной 

площадки 

8. Губанова Ольга Михайловна ЗЗ по ВМР МАДОУ№9 

Руководитель пилотной 

площадки 

9. Гаревских Валентина Савельевна Председатель 

муниципальных экспертных 

групп 

Руководитель пилотной 

площадки 

Педагог-психолог 

МАДОУ№10 

10. Литвинова Анастасия Николаевна ЗЗ по ВМР МАДОУ№13 

Руководитель пилотной 

площадки 

11. Антонова Любовь Борисовна ЗЗ по ВМР МАДОУ№16 

Руководитель пилотной 

площадки 

12 Игнатьева Татьяна Михайловна Председатель ПСР ДОУ 

Педагог-психолог 

МАДОУ№16 



13. Хиноцкая Анна Алексеевна ЗД МАОУ «СОШ№2» 

Руководитель пилотной 

площадки 

14. Беляева Екатерина Кирилловна ЗД МАОУ «СОШ№3» 

Руководитель пилотной 

площадки 

15. Туранова Зоя Юрьевна ЗД МАОУ «СОШ№4» 

Руководитель пилотной 

площадки 

16. Сергеева Роза Минифлеровна ЗД МАОУ «СОШ№8» 

Руководитель пилотной 

площадки 

17. Абдулханова Ирина Анатольевна ЗД МАОУ «Гимназия№9» 

Руководитель пилотной 

площадки 

18. Чагина Алена Павловна Методист УДО «ДЮЦ» 

Руководитель пилотной 

площадки 

 

 

Приложение 2 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. №349 

 

Список учреждений – организаторов III  Чемпионата профессий среди воспитанников и 

обучающихся 1-ых классов ОУ города Краснокаменск 

 

№ п/п Компетенция ДОУ - Организатор ОУ-организатор 

1. «Инспектор ГИБДД» МАДОУ детский сад №2 

«Золотая рыбка» 

УДО «Детский 

юношеский центр» 

2. «Парикмахерское 

искусство» 

МАДОУ детский сад №4 

«Тополек» 

- 

3. «Дизайнер одежды» МАДОУ детский сад №9 

«Росинка» 

МАОУ «Гимназия №9» 

4. «Рекламный бизнес» МАДОУ детский сад №10 

«Чебурашка» 

МАОУ «СОШ№4» 

5. «Поварское дело» МАДОУ детский сад №13 

«Сказка» 

МАОУ «СОШ№3» 

6. «Медицинское дело и 

уход» 

МАДОУ детский сад №16 

«Дюймовочка» 

МАОУ «СОШ№8» 

7. «Воспитатель детского 

сада»/ «Учитель в 

школе» 

МАДОУ детский сад №20 

«Почемучка» 

МАОУ «СОШ№2» 

 

Приложение 3 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. № 349 

 



Состав муниципальных экспертов, прошедших обучение по программе спецификации 

стандартов, имеющих документ на право участия в экспертной деятельности на чемпионатах 

профессий, внесенных в реестр сертифицированных экспертов  

в 2023-2024 учебном году 

 

Компетенция ФИО эксперта Должность ДОУ 

1.«Воспитатель 

детского сада»/ 

«Учитель в школе» 

На базе МАДОУ 

детский сад№20 

«Почемучка»/МАОУ 

«СОШ№2» 

1.Наливкина Елена 

Анатольевна 

 

Воспитатель ДОУ№18 

2.Овчинникова 

Татьяна 

Александровна 

 

Воспитатель ДОУ№13 

3.Лончакова Елена 

Витальевна 

 

Педагог-психолог ДОУ№4 

4.Скобина Галина 

Игоревна 

(физическая 

культура в 

компетенции) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ№12 

5.Харина Оксана 

Николаевна 

Старший 

воспитатель 

ДОУ№9 

2. «Инспектор 

ГИБДД» 

На базе МАДОУ 

детский сад №2 

«Золотая рыбка»/УДО 

«ДЮЦ» 

1.Смородникова 

Юлия Викторовна 

Воспитатель ДОУ№18 

2.Кошелева 

Светлана 

Владимировна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ№14  

3.Лесникова Татьяна 

Александровна 

Воспитатель ДОУ№16 

4.Коркина Алена 

Владимировна 

воспитатель ДОУ№11 

5.Козлова Ольга 

Анатольевна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ№1 

3. «Рекламный 

бизнес» 

На базе МАДОУ 

детский сад№10 

«Чебурашка»/ МАОУ 

«СОШ№4» 

1.Гаревских 

Валентина 

Савельевна 

Педагог-психолог ДОУ№10 

2.Романова Марина 

Александровна 

Воспитатель ДОУ№9 

3.Михалевская Вера 

Александровна 

 

Учитель-логопед 

 

 

 

ДОУ№12  

 

 

 

 

4..Марковцева 

Наталья Ивановна 

Воспитатель ДОУ№16 

5.Переверзева Олеся 

Олеговна 

Заведующий ДОУ№12 

4. «Поварское дело» 

на базе МАДОУ 

детский сад№13 

1.Филюшина 

Светлана Сергеевна 

Воспитатель ДОУ№4 

2.Михалевская Вера Учитель-логопед ДОУ№12 



«Сказка»/ МАОУ 

«СОШ№3» 

Александровна 

3.Шувайникова 

Наталья 

Владимировна 

Учитель-логопед ДОУ№1 

4.Азеева Татьяна 

Павловна 

Воспитатель ДОУ№11 

5. Макарова 

Надежда 

Владимировна 

Воспитатель ДОУ№9 

5. «Парикмахерское 

искусство» 

На базе МАДОУ 

детский сад №4 

«Тополек» 

1. Белоносова 

Виктория 

Николаевна 

ЗЗ по ВМР ДОУ№14 

2.Сорокина Наталья 

Викторовна 

Воспитатель ДОУ№4 

3..Козлова Ольга 

Анатольевна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ№1 

4. Мунгалова 

Вероника Сергеевна 

Воспитатель ДОУ№10 

5.Белякова Марина 

Александровна 

Учитель-дефектолог ДОУ№11 

6. «Дизайнер одежды» 

На базе МАДОУ 

детский сад№9 

«Росинка»/ МАОУ 

«Гимназия №9» 

1.Танцай Елена 

Мухаметдиновна 

Воспитатель ДОУ№9  

2..Дедурова Татьяна 

Сергеевна 

Воспитатель ДОУ№20 

3.Калюжина Ольга 

Анатольевна 

Воспитатель ДОУ№17 

4. Киселева Ольга 

Николаевна 

Учитель-логопед ДОУ№12 

5. Мунгалова 

Вероника Сергеевна 

Воспитатель ДОУ№10 

7. «Медицинское дело 

и уход» 

На базе МАДОУ 

детский сад№16 

«Дюймовочка»/МАОУ 

«СОШ№8» 

1.Романова Марина 

Александровна  

Воспитатель ДОУ№9 

2.Рабольт Елена 

Михайловна 

Учитель-логопед  ДОУ№11 

3.Кошелева 

Светлана 

Валерьевна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ№14 

4. Харина Оксана 

Николаевна 

 

Старший 

воспитатель 

ДОУ№9 

5.Парфенова Оксана 

Николаевна 

воспитатель ДОУ№18 

 

Приложение 4 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. № 349 

 

Регламент 

муниципального Чемпионата профессий 

среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений 



(Регламент по СОШ у Сапожниковой А.А.) 

города Краснокаменск 

 

РАЗДЕЛ I. Общие  положения 

1.1. Настоящий Регламент (далее по тексту – Регламент)  определяет порядок 

организации и проведения муниципального Чемпионата профессий (далее по тексту – 

Чемпионат), включая все соревнования по компетенциям, среди воспитанников 

дошкольных образовательных учреждений города Краснокаменск Забайкальского края с 

учетом р о с с и й с к о г о  д в и ж е н и я  д е т е й  и  

м о л о д е ж и  « Д в и ж е н и е  п е р в ы х »  ( д а л е е -  

Р Д Д М ) .  

1.2. Настоящий регламент распространяется на всех участников, деятельность и функции 

которых прописаны в данном Регламенте. Лица, вовлеченные в организацию и участие в 

Чемпионате, обязаны руководствоваться в своей деятельности Регламентом.  

1.3. Настоящий Регламент составлен в соответствии с Типовым регламентом 

регионального Чемпионата профессий. 

1.4. Ключевыми ценностями Чемпионата являются: честность, справедливость, прозрачность, 

информационная открытость, сотрудничество и инновации.  

1.5. Цель и задачи Чемпионата 

Цель проведения Чемпионата - содействие развитию профессионального образования через 

организацию работы  по ранней профориентации дошкольников,  выявление и поддержка детей 

с ярко выраженными творческими способностями на основе демонстрации элементарных 

профессиональных умений по выбранной профессии. 

Задачи чемпионата: 

 развитие у воспитанников дошкольных образовательных учреждений (далее ДОУ) 

навыков практического решения задач в конкретных профессиональных ситуациях; 

  совершенствование навыков самостоятельной работы в приближенных к 

профессиональным условиям видах деятельности; 

  закрепление начальных представлений о профессии, воспитание интереса к ней;  

 повышение уровня педагогического мастерства работников ДОУ по реализации задач 

ранней профориентации. 

1.6. Принципами Чемпионата являются: 

 принцип информационной открытости: информация о Чемпионате, регламенте, сроках, 

программе,  ходе его проведения и результатах является открытой и 

своевременной для представителей участников, общественности; 

  принцип взаимодействия и сотрудничества детей и взрослых (педагогов, 

родителей, социальных партнеров - специалистов в области осваиваемых детьми 

профессий) в процессе ознакомления детей с миром рабочих профессий; 

 принцип возрастной адекватности: содержание и уровень сложности конкурсных 

заданий, педагогические методы, приемы, формы, способы деятельности, 

используемые Организатором в ходе этапов Чемпионата, адекватны возрастным 

особенностям детей старшего дошкольного возраста; 

 комплексно-тематический принцип организации образовательного процесса: 

первичное ознакомление детей с профессиями происходит в рамках специально 

организованного тематического периода, предполагающего «погружение» детей в 

изучаемую профессию в процессе организации соответствующих возрасту детей видов 



деятельности (познавательной, игровой, художественно-эстетической, 

коммуникативной и др.); 

 принцип учета социокультурной ситуации: выбор спектра осваиваемых детьми 

профессий может осуществляться с учетом особенностей региона, в котором 

проживают дети; 

 принцип практической значимости: первоначальные представления детей о 

профессиях и профессиональные навыки, приобретаемые детьми в ходе этапов 

Чемпионата, должны иметь для детей практическую значимость, находить 

востребованность в настоящий момент жизни ребенка в игровой и других видах 

деятельности; 

 принцип самостоятельности: проявление всеми лицами, принимающими участие в 

организации и проведении Чемпионата, личной ответственности за деятельность в 

рамках своих полномочий, адекватной самооценки и критичности; 

  принцип безопасности: предлагаемые детям  способы деятельности, 

используемые материалы и оборудование должны соответствовать гигиеническим 

требованиям, быть безопасными в использовании. 

1.7. Разъяснение терминов (глоссарий)  (Приложение 1) 

 

РАЗДЕЛ II. Управление Чемпионатом 

 

2.1. Учредителем Чемпионата является комитет по управлению образованием администрации 

муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» (далее-КУО), 

инициатором проведения Чемпионата в городе Краснокаменск являются специалисты 

дошкольного образования отдела общего и дополнительного образования КУО. 

2.2. Общее управление подготовкой и проведением Чемпионата осуществляет муниципальный 

координатор, который  является главным специалистом КУО (далее - Координатор).  

2.3. Координатор определяет председателей экспертных групп/Главных экспертов по 

компетенциям и составы жюри по компетенциям из  экспертов - представителей дошкольных 

образовательных учреждений, прошедших обучение по специальной программе повышения 

квалификации по компетенциям, заявленным в чемпионате.  

2.3. Организаторами Чемпионата выступают МАДОУ детский сад №4 «Тополек», МАДОУ 

детский сад №2 «Золотая рыбка», МАДОУ детский сад №9 «Росинка», МАДОУ детский сад 

№10 «Чебурашка», МАДОУ детский сад №13 «Сказка», МАДОУ детский сад №16 

«Дюймовочка», МАДОУ детский сад№20 «Почемучка» (далее - Организатор). 

2.4. Организаторы Чемпионата определяют команду по управлению компетенцией.  Команда по 

управлению компетенцией состоит из менеджера компетенции /руководителя пилотной 

площадки, тренеров-наставников, педагога-психолога ДОУ, подготовленного эксперта по 

компетенции (при необходимости замены).  

2.5. Для организации и проведения Чемпионата команды по управлению компетенциями под 

руководством Координатора разрабатывает техническую документацию, включающую: 

 техническое описание компетенции, включающее название и описание компетенции, 

специфику стандарта, конкурсное задание, оценку выполнения модулей конкурсного 

задания, инфраструктурный лист, технику безопасности, план застройки 

соревновательной площадки); 

 лист  оценки модулей конкурсных заданий (индивидуальный оценочный лист); 

 программу проведения этапов Чемпионата; 

 программу проведения skill-модуля. 



Готовый пакет технической документации выставляется на официальном сайте Организатора 

не позднее 2 месяцев до даты начала skill-модуль Чемпионата. 

2.6. Разработчикам технического задания  запрещено принимать участие в подготовке 

конкурсантов  по данной компетенции. 

2.7. Главный эксперт/председатель экспертной  группы  напрямую взаимодействует  с 

менеджером компетенции/ руководителя пилотной площадки, согласовывая необходимую 

документацию по компетенции. Во время Чемпионата главный эксперт/ председатель 

экспертной  группы  управляет работой экспертов, контролирует соблюдение правил, процедур, 

регламентов, распределяет  полномочия между  экспертами компетенции. Обеспечивает  

равные условия для конкурсантов во время соревнований. 

2.8. Эксперты  до начала Чемпионата должны изучить и знать:  

 Регламент Чемпионата;   

 актуальное техническое описание компетенции;  

 конкурсное задание  

  особенности заполнения оценочных листов по компетенции; 

 документы, содержащие нормы техники безопасности и охраны труда;  

 документы по соблюдению санитарно-эпидемиологических правил, рекомендации по 

профилактике распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) и иные 

рекомендации федеральных и региональных органов исполнительной власти и 

Агентства (при наличии); 

2.9. Непосредственно перед Чемпионатом члены жюри должны пройти специальную 

подготовку для обеспечения высокого качества оценивания и соответствия процесса оценки 

правилам и процедурам. Данная подготовка носит обязательный характер и проводится 

главным экспертом и менеджером компетенции. 

2.10. Освещение информации о Чемпионате в средствах массовой информации, использование 

видеоматериалов, отражающих  ход конкурсных       мероприятий,       может 

 осуществляться Организатором, а также Координатором, по согласованию с 

Учредителем. Информация о Чемпионате размещается на официальном сайте 

Организатора.  

  

РАЗДЕЛ III. Участники Чемпионата  

3.1. В чемпионате могут принимать участие дети дошкольного возраста, воспитанники ДОУ, в 

возрасте 5-7 лет. 

3.2. Чемпионат предполагает индивидуальное участие воспитанников.  

3.3. Количество конкурсных мест в каждой конкретной компетенции  не может быть менее 5 

(пяти) в зачете. Конкурсные места  в каждой конкретной компетенции должны быть 

распределены в равном соотношении между организациями, заявившими своих конкурсантов 

для участия в Чемпионате по компетенции.  

3.4.Все конкурсанты должны получить равные условия на Чемпионате, основанные на 

принципах справедливости, честности и прозрачности, в том числе:  

 понятные и четкие  инструкции;  

 отсутствие помощи и вмешательств со стороны третьих лиц, позволяющих получить 

преимущество кому-либо из конкурсантов;  

 равные условия ознакомления с конкурсным заданием;  

 все необходимое оборудование и материалы должны быть предоставлены всем 

конкурсантам в одинаковом объеме;  



 необходимая для выполнения конкурсного задания помощь, предоставляемая 

экспертами, должна быть одинакова для всех конкурсантов и не должна предоставлять 

никаких преимуществ ни одному из них.  

 

РАЗДЕЛ IV. Компетенции Чемпионата 

4.1. Общий перечень компетенций, представленных на Чемпионате, утверждается 

муниципальным координатором.  

4.2. Чемпионат проходит по компетенциям: 

 воспитатель детского сада; 

 инспектор ГИБДД;  

 медицинское дело и уход; 

 поварское дело; 

 дизайнер одежды; 

 рекламный бизнес; 

 парикмахерское искусство. 

4.3. По согласованию с Координатором, Организаторы могут разрабатывать другие 

компетенции для проведения Чемпионата, с учетом образовательных интересов и 

потребностей ДОУ, специфики социокультурной ситуации региона/района. 

 

РАЗДЕЛ V. Организация и проведение Чемпионата 

5.1. Чемпионат проходят в три этапа: 

- образовательный этап - погружение в профессию; 

 - инструментальный  этап - отработка навыков; 

 - skill-модуль - демонстрация профессии  

5.2. Образовательный   этап     Чемпионата     проходит     на уровне    ДОУ с 15.10-30.12. В этапе 

принимают участие все воспитанники ДОУ 5-7-ми лет.  

Целью этапа является: формирование (расширение, обогащение, конкретизация) 

представлений детей о конкретной профессии. Ознакомление детей с профессией 

осуществляется в ДОУ  в рамках комплексно-тематического планирования и 

предполагает «погружение» детей в данную профессию в процессе различных, 

соответствующих возрасту, видов и организационных      форм деятельности. На

 данном этапе ДОУ может привлекать разнообразные (внутренние и внешние) 

ресурсы, необходимые для формирования у детей более полных и объективных 

представлений о конкретной профессии. 

В ходе этапа  дети должны получить ответы на вопросы:  

- что представляет собой данная профессия; 

- где работают люди, выбравшие для себя данную профессию;  

- какие действия выполняют люди данной профессии; 

- какие инструменты, специальная одежда необходимы для выполнения действий в данной 

профессии, и как ими пользоваться; 

- какую подготовку необходимо пройти, чтобы работать по данной профессии;  

- какие специальные требования предъявляются к людям данной профессии; 

- какие правила техники безопасности необходимо соблюдать при выполнении действий в 

данной профессии; 

- какую пользу приносит обществу данная профессия и др. 



5.3. Инструментальный этап  Чемпионата проходит на уровне ДОУ с 17.01.-30.03. На 

данном этапе принимают участие все воспитанники ДОУ 5-7 лет. Целью этапа является: 

овладение детьми доступными для освоения и безопасными для осуществления 

способами деятельности (компетенциями), соответствующими данной профессии. 

На данном этапе приветствуется организация сетевого взаимодействия ДОУ с 

организациями, предприятиями, на которых работают люди данной профессии, с целью 

посещения детьми их мастер-классов, получения тренерами-наставниками консультаций 

специалистов в области данной профессии,  приглашение представителей профессий в ДОУ. 

Результатом финального  модуля является определение в ДОУ кандидатур 

участников третьего (финального) этапа Чемпионата по направлениям компетенций 

(профессиям). 

5.4. Skill-модуль Чемпионата (финальный этап) проходит на муниципальном уровне с 10.04.-

18.04. Проходит демонстрация первоначальных профессиональных знаний и умений юными 

участниками по одной из компетенций.  

5.5. Skill-модуль Чемпионата проходит в течение одного дня (в первой половине дня) на 

специально организованных соревновательных площадках по одной профессии в день.  

5.6. В Skill-модуле Чемпионата участники выполняют конкурсное задание, которое  имеет 

следующие модули: 

 Модуль А - образовательный (включает задания теоретической  направленности, связанное с 

демонстрацией участниками представлений в области конкретной компетенции); 

Модуль В - социально-коммуникативный, связанный с демонстрацией участниками 

взаимодействия с клиентом, сотрудничество; 

Модуль С - практико-ориентированной направленности, связанный с демонстрацией 

участниками начальных профессиональный умений в области конкретной 

компетенции (профессии).  

5.7. В ходе самого Skill-модуля участник выполняет задания, выбор которых осуществляется 

путем жеребьевки на соревновательной площадке 

5.8.Каждое задание, представленное в Конкурсном задании должно содержать: 

 - название конкурсного задания (с указанием перечня примерных тем); 

- цель конкурсного задания; 

- лимит времени на выполнение конкурсного задания; 

- лимит времени на представление конкурсного задания; 

- алгоритм действий участника при выполнении конкурсного задания; 

 - ожидаемый результат конкурсного задания.  

5.9.Содержание Конкурсного задания должно обеспечивать его доступность 

(выполнимость) для участников, быть связанным с содержанием деятельности на 

образовательном и инструментальном модуле Чемпионата. 

5.10. Длительность финальных соревнований составляет 120 минут (включая открытие и 

закрытие, подготовку, демонстрацию участниками  конкурсных заданий, динамические

 паузы).  

Продолжительность непосредственного        нахождения участника  на соревновательной 

площадке не должна превышать 90 минут. 

5.11. Открытие и закрытие соревнований проводятся в игровом формате, с включением 

динамических пауз между конкурсными заданиями. 

5.12. В момент выполнения и демонстрации участниками конкурсных заданий на 

соревновательной площадке находятся эксперты соревнований и волонтеры.  



5.13. Представители Организатора и представители участника находятся в зрительской зоне. 

Представителям участника, находящимся в зрительской зоне в ходе подготовки  и 

демонстрации конкурсных заданий, не разрешается взаимодействовать с 

участником. 

5.14. Для проведения Skill-модуля Организатором привлекаются волонтеры/тьюторы 

(дети старшего дошкольного возраста, студенты колледжей, обучающиеся СОШ в режиме 

единого профориентационного дня для старшеклассников), которые принимают участие в 

демонстрации участниками конкурсных заданий, проведении динамических пауз, организации 

деятельности участников в игровой комнате. 

 

 

РАЗДЕЛ VI.  

Порядок и регламент оценки выполнения конкурсных заданий 

6.1. Для проведения оценки конкурсных заданий группа по управлению компетенцией  

разрабатывает  лист  оценки модулей конкурсных заданий, предусматривающий название 

модуля, название конкурсного задания, перечень критериев к каждому заданию, принятую 

систему баллов по оценке каждого критерия, итоговую оценку по заданию.  

6.2. Оценку выполнения участниками конкурсных заданий проводит группа экспертов. 

6.3. Все баллы и   оценки   регистрируются  экспертами  в   индивидуальных оценочных   

листах   и    сдаются для подведения итогов главному эксперту, который заносит данные  

в общую ведомость. 

6.4. Результатом выполнения участником   каждого   конкурсного   задания    является    

среднее арифметическое суммы баллов, выставленных всеми экспертами по всем 

критериям конкурного задания. 

 

РАЗДЕЛ VII. Подведение итогов и награждение участников Чемпионата 

 

7.1. По итогам Skill-модуля определяются победители и  участники  Чемпионата по каждой 

компетенции. 

7.2. Победителем Чемпионата (1 место) становится участник, набравший наибольшее 

количество баллов по результатам выполнения всех конкурсных заданий на Skill-модуле 

по профессии. 

7.3. Призерами Чемпионата (2 и 3 место) становятся участники, показавшие второй и 

третий результат по результатам выполнения всех  конкурсных заданий на Skill-модуле по 

профессии. 

7.4. Победитель Чемпионата награждается медалью,  Дипломом за 1 место, переходящим 

кубком – звездой по компетенции. 

7.5. Призеры Чемпионата награждаются медалью и Дипломом за 2 и 3 место. 

7.6. Участникам Skill-модуля вручаются почетные грамоты.  

7.8. Сертификаты вручаются экспертам, тьютерам, тренерам-наставникам, гостям.  

7.9. Награждение участников проводится группой экспертов  по окончании соревновательной 

части Skill-модуля на церемонии закрытия Чемпионата. 

 

РАЗДЕЛ VIII.  Организация соревновательной площадки 

7.1. Соревновательная площадка, предназначенная для проведения Skill-модуля Чемпионата, 

оборудуется на базе Организатора (МАДОУ№2,4,9,10,13,16,20). 



7.2. Соревновательная площадка оборудуется организатором  по одной компетенции в 

соответствии с Планом застройки площадки и Инфраструктурным листом. 

7.3. Помещения, предназначенные для проведения конкурсных заданий, включают следующие 

зоны: 

-  игровую комнату (комнату ожидания) для участников; 

- рабочие места участников; 

- демонстрационную зону; 

- зону размещения экспертов; 

- зону размещения материалов и оборудования; 

- зрительскую  зону до 20 мест, которая  не должна находиться в непосредственной близости с 

зоной рабочих мест участников. 

7.4. Помещения  соревновательной площадки оборудуются в светлых, проветриваемых 

помещениях. В непосредственной близости от соревновательной площадки должны находиться 

умывальные и туалетные комнаты для участников, эвакуационный выход. 

7.5. Общая застройка соревновательной площадки должна обеспечивать 

беспрепятственное перемещение участников и экспертов по площадке и выход с нее. 

 

РАЗДЕЛ IX. Тулбокс участника 

 

8.1. Тулбокс конкурсанта – набор инструментов и расходных  материалов, необходимых для

 выполнения участником конкурсных заданий по      выбранной  компетенции

 в соответствии с  инфраструктурным листом 

технического описания компетенции, привозимый на Чемпионат самим 

конкурсантом. 

8.2. Организатор обязан довести информацию о том, предусмотрен или нет тулбокс,  до 

сведения представителей участников не позднее 1 месяца до начала Skill-модуля Чемпионата. 

8.3.Тулбокс (если он предусмотрен) должен содержать только те инструменты и 

оборудование, которые заявлены в перечне. 

 

РАЗДЕЛ X. Фирменный стиль Чемпионата 

 

10.1. Чемпионат имеет фирменный стиль, который используется применительно к наградной

 атрибутике (дипломам, сертификатам, медалям), шаблонам 

мультимедийных презентаций, рекламным баннерам (растяжкам, стендам), 

полиграфической  продукции, форме     участников,     экспертов,     тренеров-наставников и 

волонтеров. 

10.2. Разработку фирменного стиля Чемпионата осуществляют Организаторы в 

согласовании с  муниципальным Координатором. 

10.3. Все лица, задействованные в организации работы соревновательной площадки 

на Skill-модуле Чемпионата, включая организаторов, экспертов, тренеров-наставников, 

участников и волонтеров, имеют единый стиль одежды: однотонная футболка (белая), 

джинсы, спортивная обувь. Каждая группа участников по компетенции имеет единый цвет 

косынки, отличающийся от цвета косынок других групп участников. Цвета косынок 

могут повторять цвета логотипа Чемпионата (разноцветной детской ладошки): 

оранжевый, желтый, голубой, синий, красный. Джинсы у участников (детей) могут быть 



заменены на бриджи или лосины, в случае, если температурные показатели в помещениях 

соревновательной площадки будут соответствовать требованиям СанПиН. 

 

РАЗДЕЛ XI.Техника безопасности и охрана жизни и здоровья участников при проведении 

Skill-модуля Чемпионата 

 

12.1. К участию в Skill-модуле Чемпионата допускается воспитанник ДОУ вместе с 

тренером-наставником, имеющим в наличии: 

- справку (заверенную печатью и личной подписью руководителя ДОУ) о наличии в 

возрастной группе ДОУ благоприятной эпидемиологической обстановки на день проведения 

соревнований; 

- справку о состоянии здоровья ребенка (заверенную личной подписью 

медицинского работника, печатью и личной подписью руководителя) на день проведения 

соревнований; 

- письменное согласие родителей на участие ребенка в Skill-модуле Чемпионата.  

12.2. Участники Skill-модуля и их тренеры-наставники перед началом выполнения конкурсных 

заданий проходят инструктаж по технике безопасности. Лица, не прошедшие инструктаж, 

к соревнованиям не допускаются. 

12.3. Участники и тренеры-наставники обязаны соблюдать правила техники 

безопасности в ходе проведения Skill-модуля Чемпионата, обеспечивать порядок и чистоту на 

рабочих местах участников. 

12.4. В случае нарушений техники безопасности, допущенных участником в ходе выполнения 

и (или) демонстрации конкурсного задания, Главный эксперт имеет право приостановить 

работу участника либо отстранить участника от выполнения конкурсного задания. 

12.5. Ответственность за жизнь и здоровье участников во время проведения Skill-модуля 

Чемпионата возлагается на Организатора. 

12.6. При несчастном случае или внезапном ухудшении физического состояния ребенка 

тренеру-наставнику необходимо сообщить о случившемся представителям Оргкомитета, 

которые должны принять меры по оказанию ребенку медицинской помощи. 

12.7. Все помещения соревновательной площадки должны быть оснащены 

первичными средствами пожаротушения. 

12.8. При возникновении пожара или задымления Организатору следует 

немедленно сообщить об этом в ближайшую пожарную часть, организовать эвакуацию 

людей, приступить к тушению пожара имеющимися средствами пожаротушения. 

12.9. Организатор обеспечивает медицинское сопровождение Skill-модуля 

Чемпионата: формирование аптечки для оказания первой медицинской помощи, дежурство 

медицинского работника на соревновательной площадке.



Приложение 1 

Разъяснение терминов (глоссарий)   

1.1. Skill (англ.) - умение, навык, мастерство.  

1.2. РДДМ – Общероссийское  общественно-государственное  движение детей  и  молодежи  

«Движение  первых» (далее  –  Движение)  создано  и действует в  соответствии  с  

Федеральным  законом  от 14 июля  2022 года № 261-ФЗ «О российском движении детей и 

молодежи» (далее – Федеральный закон № 261-ФЗ от 14.07.2022).  

Движение  создано  в  организационно-правовой  форме общественного  движения,  является  

общероссийским  общественно-государственным объединением (движением) и 

осуществляет деятельность на всей территории Российской Федерации.  

 Движение  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с Конституцией  Российской  

Федерации,  законодательством  Российской Федерации, настоящим  Уставом  и  принятыми  

в  соответствии  с  ним внутренними документами Движения (Устав РДДМ, утвержденный 

Съездом, протокол №1 от 18-19.12.2022 г.) 

 Настоящий  Устав  в  соответствии  с Федеральным законом № 261-ФЗ от 14.07.2022 

определяет правоспособность Движения, его структуру, участие в Движении, порядок 

реорганизации и ликвидации Движения. 

 Аббревиатура РДДМ расшифровывается как «Российское движение детей и молодежи». 

Еще встречается обозначение «Движение первых», которое идет вместе с аббревиатурой. 

Движение позиционирует себя как молодежная патриотическая организация, ставящая 

целью участие в воспитании детей и подростков, оказание помощи в профессиональной 

ориентации, самореализации, всестороннего развития и организации досуга.  

В России существует множество детских и молодежных движений на федеральных и 

региональных уровнях. У них одна цель – организация воспитания, всестороннего 

развития и досуга через интересы детей. Однако из-за разрозненности движений их 

деятельность сложнее координировать, поэтому было решено сделать объединение в одну 

организацию. По мнению авторов проекта такое объединение даст всем участникам 

движений равные возможности, а также позволит упростить подготовку мероприятий и 

другие организационные процессы. С 2023 года движение должно быть представлено во 

всех регионах страны и к нему могут присоединиться все желающие. 

1.3. Чемпионат профессий - долгосрочный образовательно - профориентационный 

пилотный проект, направленный на апробацию и дальнейшее внедрение в 

чемпионатное движение РДДМ детей старшего дошкольного и младшего 

школьного возраста. 

1.4. РДДМ строится на таких принципах: 

1. Взаимопомощь и уважение. Члены движения должны работать в одной команде и 

помогать друг другу в учебе, спорте, выборе профессии. При этом особенности и 

индивидуальность отдельных участников должна уважаться. 

2. Добро и справедливость. Организаторы пытаются привить участникам понимание, 

что добродетель является качеством сильных людей и что она может помочь в 

жизни. Также для детей создается корректное понимание справедливости. 

3. Созидательный труд. Участники движения организуются в трудовые группы для 

самых разных задач: волонтерской помощи, распространения знаний, навыков и 

умений. Участие в подобных мероприятиях проходит на добровольной основе. 

4. Планирование. Организаторы должны помочь участникам в планировании своего 

будущего: определиться с профессией, будущим образованием, научиться 

применять полученные знания на практике. 



5. Дружба. В Движении каждый участник может найти себе друзей по интересам, 

убеждениям, увлечениям и возрасту. Деятельность стараются организовать так, 

чтобы у детей была возможность общаться друг с другом и заводиться дружеские 

связи. 

6. Воспитание чувства достоинства. Участников учат выстраивать собственное 

достоинство, а также с уважением относится к жизни, интересам и особенностям 

других людей. 

Также Движение ставит целью воспитание чувства патриотизма, уважения к народам и 

верованиям на территории России, сохранение исторической памяти. Всему этому 

посвящаются тематические мероприятия. 

Глобально участники делятся на две категории: 

 обучающиеся – несовершеннолетние от 6 лет, получающие образование; 

 наставники – совершеннолетние студенты педагогических ВУЗов, учителя, 

добровольцы. 

1.5. Компетенция - набор знаний и навыков в рамках Спецификации Чемпионата 

1.6. Спецификация стандарта компетенции - перечень умений и навыков, 

которыми должен обладать специалист по соответствующей компетенции. 

1.7. Чемпионат - соревновательное мероприятие, которое проводится с участием Союза 

и (или) уполномоченных им, сертифицированных экспертов Р Д Д М  в соответствии с 

требованиями Стандарта  

1.8. Техническое описание компетенции - документ, содержащий рамки знаний и 

навыков, которыми должен обладать участник конкретной компетенции. 1.9. Конкурсное 

задание - документы (набор), подробно описывающие задачи участника  на 

конкурсной площадке.  Конкурсное задание может быть самостоятельным 

документом, а также может являться частью Технического описания компетенции. 

1.10. Сертифицированный эксперт - эксперт, которому в установленном «Положением о 

сертификации» порядке, выдан сертификат эксперта Чемпионата профессий, действие 

которого не прекращено, данные о котором внесены в реестр сертифицированных 

экспертов. 

1.11. Эксперт - специалист, обладающий высоким уровнем квалификации (знаний и

 навыков) по соответствующей  компетенции, согласно Спецификации 

стандартов, имеющий документ на право участия в экспертной деятельности на 

чемпионатах профессий. 

1.12. Главный эксперт - сертифицированный эксперт (эксперт, имеющий 

свидетельство на право проведения регионального чемпионата или свидетельство, 

дающее право оценки  на демонстрационном экзамене), отвечающий  за управление, 

организацию, руководство компетенцией в рамках конкретного чемпионата, 

назначаемый Координатором. 



1.13. Тренер-наставник - лицо, осуществляющее теоретическую и практическую 

подготовку потенциальных участников Чемпионата, прошедшее обучение по 

специальной программе повышения квалификации в Специализированном центре 

компетенции « Дошкольное воспитание». Тренер-наставник является официальным 

представителем участников на чемпионате: осуществляет патронат участников, 

контроль за их эмоциональным и физическим состоянием в ходе проведения 

соревновательной части Чемпионата. В качестве тренеров-наставников выступают 

специалисты ДОУ. 

1.14. Инфраструктурный лист - список необходимого оборудования, 

инструментов, расходных материалов, необходимых для работы конкурсной площадки. 

1.15. Тулбокс - список инструментов и расходных материалов, применимый для участия в 

соревнованиях в соответствующей компетенции, который привозит с собой участник

 Чемпионата, в случае необходимости, либо подготавливается 

Организаторами Чемпионата. 

1.16. План застройки - документ, графически или схематично отображающий 

расположение оборудования, рабочих мест, а также требования по подключению к 

информационным, энергетическим и иным системам  инфраструктурного 

обеспечения конкурсной площадки. 

 

Приложение 5 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. № 349 

 

График проведения III Чемпионата  профессий 

 среди воспитанников и обучающихся 1-ых классов ОУ 

города Краснокаменск в 2023-2024 учебном  году 

 

№ 

п/п 

Компетенция ДОУ - Организатор Дата 

проведения 

в ДОУ 

в 9.30 

Дата 

проведения в 

СОШ и ДЮЦ 

в 14.00 

 

1. «Воспитатель детского 

сада»/»Учитель в школе» 

МАДОУ детский сад №20 

«Почемучка»/МАОУ 

«СОШ№2» 

10.04.2024 19.04.2024 

2. «Инспектор ГИБДД» МАДОУ детский сад №2 

«Золотая рыбка»/ УДО 

«ДЮЦ» 

11.04.2024 22.04.2024 

3. «Парикмахерское 

искусство» 

МАДОУ детский сад №4 

«Тополек» 

12.04.2024 - 

4. «Дизайнер одежды» МАДОУ детский сад №9 

«Росинка»/МАОУ 

15.04.2024 23.04.2024 



«Гимназия №9» 

5. «Рекламный бизнес» МАДОУ детский сад №10 

«Чебурашка»/МАОУ 

«СОШ№4» 

16.04.2024 24.04.2024 

6. «Поварское дело» МАДОУ детский сад №13 

«Сказка»/МАОУ 

«СОШ№3» 

17.04.2024 25.04.2024 

7. «Медицинское дело и 

уход» 

МАДОУ детский сад №16 

«Дюймовочка»/ МАОУ 

«СОШ№8» 

18.04.2024 26.04.2024 

 

Приложение 6 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом комитета по управлению  образованию 

от  19 сентября 2023 г. № 349 
Образцы документов для регистрации участников IIIЧемпионата  

(заявка, медицинская справка о состоянии здоровья участника, согласие родителей, 

законных представителей участника) 

 

Заявка на участие в III  муниципальном Чемпионата профессий среди воспитанников и 

обучающихся 1-ых классов ОУ города Краснокаменск в 2023-2024 учебном году  

МАДОУ детский сад №/МАОУ «СОШ____ «______________________________» 

 

№ 

п/п 

Фамилия, Имя  

ребенка-

участника 

Возраст Компете

нция 

Фамилия, 

Имя 

Отчество 

педагога -

наставника 

Допуск 

врача/медсес

тры 

(заключение

, подпись, 

дата) 

Согласие 

родителя 

(законного 

представите

ля) на 

участие 

ребенка 

(ФИО 

полностью, 

подпись), 

дата 

Инструктаж 

по технике 

безопасност

и (дата 

проведения, 

подпись 

лица, 

проводивше

го 

инструктаж) 

1.        

2.        

3.        

Заведующий МАДОУ №/МАОУ «СОШ» ________                         /______________/ 

М.П.  

Дата: _____________ 

 

________________________________________________ 


